PODER JUDICIAL DE JUJUY

JORNADAS INTERDISCIPLINARIAS DE
INVESTIGACION HISTORICO JURIDICA

REGLAMENTO

Titulo I:
DE LAS JORNADAS

Capitulo I:
DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 1. Las Jornadas Interdisciplinarias deestgacion Histérico Juridica, en adelante
las Jornadas, tendran como objetivo principal:

. Promover el estudio y la investigacion cientifisistorica juridica en el area de las
ciencias sociales en general y en la justiciadeetcho en particular.
. Generar un espacio para el intercambio de conestos, ideas y opiniones sobre la

tematica de las Jornadas a través de la presemtadiébate de ponencias por parte de:
1) Lainvitacion a destacados profesionales dedaar, la historia y demas ciencias
sociales para disertar sobre los temas de intarlss&ornadas
2) La presentacibn de ponencias seleccionadas aleajds de investigacion
presentados previamente.

Capitulo II:
DE LA SEDE

ARTICULO 2. Las Jornadas Interdisciplinarias dedstigacion Histérico Juridicas, en adelante
las Jornadas, se celebraran en el mes de diciatelbrada afio, en la ciudad de San Salvador de
Jujuy, en el @mbito del Poder Judicial de Jujuy.

Capitulo IlI )
DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 3. La supervision de las Jornadas estajé ba orbita del Superior Tribunal de
Justicia pudiendo delegarla en otros organismasiales.

A los efectos de su organizacion y desarrollo &daos Comisiones:
1) Comision Organizadora que tendra las siguidntasones:

. Organizar internamente el desarrollo de las dHtawma

. Mantener relaciones con entidades y autoridackedémicas

. Invitar a docentes nacionales y extranjeros

. Informar a expositores y asistentes de las aetdes sobre las Jornadas

. Definir el temario

. Delimitar los criterios de tiempo y espacio dosdedesvolveran las ponencias.
. Efectuar las inscripciones y acreditaciones t&erges y expositores

. Ejecutar las actividades pertinentes a ceremgmabtocolo

. Compilar las ponencias a fin de su publicacion

. Edicién y publicacién de Revista de las Jornadas

2) Comisién Evaluadora estara integrada por profedées del Derecho y la Historia y/o
provenientes del area de investigacion de las iggrsociales. Tendra a su cargo la evaluacion y
seleccién de los trabajos a ser expuestos ajustaraidos temas vinculados en forma directa e
indubitable con el temario aprobado para las Jasgdh lo establecido en este Reglamento .Las
decisiones de la Comisién Evaluadora seran inaleslab

Capitulo IV:
DE LOS PARTICIPANTES

ARTICULO 4. A las Jornadas podra asistir toda pesisque cumpla con los requisitos de
inscripcion y con lo establecido en este Reglamento



Las modalidades de participacion seran:

* Miembros Asistentes: Se considerara asistente a dgdella persona que se inscriba y
asista como minimo al 80% de las conferencias. Sékan considerados asistentes
aguellas personas inscriptas y acreditadas.

« Miembros expositores: Seran expositores aquellasopas cuyos trabajos fueran
seleccionados por el tribunal examinador de ensérabajos presentados.

* Invitados especiales: Seran personas convocadasapbomision Organizadora, para
disertar, por sus destacadas cualidades profeemaalel ambito de las ciencias sociales.
La Institucion organizadora, entregaré certificadosvaluadores, expositores, invitados

especiales y asistentes en la medida que estédadsdmte inscriptos y con la asistencia
cumplida segun la modalidad prevista en el presegiamento.

Capitulo V:
DE LAS INSCRIPCIONES

ARTICULO 5. La Comisién organizadora pondra opoatmente a disposicion de los interesados
en participar de las Jornadas los formularios [gamascripcion. Estas podran hacerse:
1. Presencialmente en las dependencias habilieadasPoder Judicial.
2. A través de la pagina Web del Poder Judicial

La inscripciébn a las Jornadas y/o envio de una mmaeimplica el conocimiento y
aceptacion del presente reglamento y la sesionslddrechos de autor a favor de la institucion
organizadora quien efectuara su difusion en revigtapublicaciones especializadas.

Titulo II ,
DE LA PRESENTACION DE TRABAJOS

Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 6. Este reglamento regula la presentaeigerita de los trabajos presentados por los
inscriptos en las Jornadas y la exposicion de ¢teemcias seleccionadas. La participacion sera
libre y gratuita, debiendo registrarse medianfeeldinente inscripcién previa.

ARTICULO 7. El presente Reglamento se dicta coprepdésito de lograr la uniformidad en
cuanto a coherencia y consistencia en la preséntacievaluacion de los trabajos. Deberan
adaptarse a las normas de presentacion dispuestas.

ARTICULO 8. La Comisién evaluadora debera adaptas sriterios de valoracion a lo
establecido en este reglamento.

ARTICULO 9. El trabajo debera ser original e inédita mera presentacion del trabajo sera
interpretada como una manifestacion jurada de astdicion. Si el trabajo, o uno similar, fue

presentado o0 expuesto en otro congreso, jornadainaeo, etc., 0 se tiene la intencién de

presentarlo en otro evento, debera adjuntar unafestacion expresa de tal circunstancia. No se
aceptaran informes traducciones ni trabajos qusistam en revisiones bibliogréaficas.

ARTICULO 10. En el caso de que un trabajo no s&inai o inédito, la Comision Organizadora
decidira sobre la pertinencia de su evaluacion paraceptado como trabajo de las Jornadas.

ARTICULO 11. Para la presentacion de los trabajestasnara en cuenta la estructura del
contenido, las formas de citar y los aspectos ftsnd&n cuanto al proceso de su elaboracion,
éste se regira por los lineamientos establecid@s&nreglamento.

ARTICULO 12. La Comisién Organizadora podra exchiuellos trabajos o ponencias que no
se ajusten a los temas de las mismas 0 que card@ecaor cientifico.

La presentacion de los trabajos implicara la cesiénlos derechos de autor, sin retribucion
econdémica alguna, para su publicacion por partePdeer Judicial. La cesion de derechos no
anula la responsabilidad del expositor sobre ewded reclamos por plagio u otras
contingencias.
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ARTICULO 13. Los trabajos seran rechazados posigisientes motivos:

a) Que el tema no pueda ser encuadrado dentroglehjetivos de las Jornadas.

b) Que muestre evidencias de plagio en todo o #a.pa

c) Que las ideas centrales desarrolladas resutizmaiteracion de las contenidas en
publicaciones anteriores, sin incorporacion de nsaportes, ejemplificaciones u
otros puntos de vista suficientemente significaivo

d) Que contenga notables errores de sintaxis, rafiegy redaccion.

e) Otras causas fundadas.

ARTICULO 14. El trabajo que no haya sido aceptado mayoria simple de la Comision
Evaluadora serd devuelto a su (s) autor (es) cocompromiso de confidencialidad de su
contenido por parte del organismo organizador.

Capitulo II
DE LA ESTRUCTURA DEL TRABAJO

ARTICULO 15. La estructura del contenido de lodb#jas constara de las siguientes partes:
Portada, Sumario, Abstract, si lo hubiere, Cuemptadbra y Referencia bibliogréfica.

De la portada:

ARTICULO 16. Laportada debera contener los siguientes elementos: Nomébta bhstitucion

(si la hubiere), titulo del trabajo, apellido(spnmbre(s), firma(s), nimero(s) de Documento

Nacional de Identidad, direccion, teléfono y coreéectronico, del (de los) autor(es), el nombre

de la ciudad y el mes y afio de la presentacion.abtsriores elementos deberén distribuirse de
manera armonica y conservar los espacios y margstedslecidos en estas disposiciones.

Estos requerimientos demuestran la autenticidadraledjo y la conformidad del autor para la

futura publicacion del mismo, en caso de ser seleado.

Del sumatrio:

ARTICULO 17. El texto desumario del proyecto seréa informativo y expresara los tolgs, la
justificacion y la metodologia. Debe escribirsebémque, sin dejar sangria y en no mas de 250
palabras.

ARTICULO 18. A tres espacios de la ultima linea ti®ito, tanto del sumario como el del
resumen, se escribirdn de tres a cinco palabragscla conceptos basicos que describen el
contenido del trabajo y facilitan la busqueda dermacion.

Del Abstract:

ARTICULO 19. El trabajo podra ademas incluir unajipa denominadéabstract” , la cual
consiste en la traduccion del sumario al idioméésg

Del Cuerpo del trabajo:

ARTICULO 20. El trabajo debera contar con un minig® 20 péaginas. Se regira para su
escritura, estilo y redaccion, por las normas degoafia dictadas por la Real Academia de la
Lengua Espafiola.

ARTICULO 21. Para la presentacion del documentautiiizara como soporte, papel color
blanco, tamafio A4 (21,0 x 29,7 cm.). Se except@arptesentaciones de ilustraciones y otras,
que debido a sus caracteristicas, no puedan sacided a tamafio A4, en este caso, los
documentos deberan ser plegados. Se exceptlatadeena también, aquellos trabajos que por
Su naturaleza o especialidad requieran una pres@mtdiferente.

ARTICULO 22. En el papel se escribira en posiciértical, a excepcion de los trabajos, que por
su especialidad y naturaleza, requieran de unaipodiferente.



ARTICULO 23. La impresion del texto se hara en caea del papel, en negro, en forma nitida y
homogénea. Se permitir4 el uso de otros coloresdocuba presentacion de ilustraciones asi lo
requiera.

ARTICULO 24. Para el texto del trabajo se utilizatdipo de letra Times New Roman, fuente de
12 pts; el tipo seleccionado debera emplearsdaado de todo el trabajo. Para las ilustraciones,
titulos y datos de la cubierta y portada podralizatse tipos de letras diferentes al seleccionado
para el texto. En el caso de las ilustracionesrdaltdizarse el mismo tipo para todas ellas.

ARTICULO 25. Los titulos y subtitulos se escribirm mindscula, con las primeras letras en
mayusculas, en negrilla y centrados.

ARTICULO 26. Los espacios a utilizar en la transcién del trabajo seran los siguientes:

A un espacioentre las lineas de: los datos institucionaletadrmibierta y portada asi como del
titulo y del subtitulo en la portada; la descripcaocumental y el texto del resumen, del sumario
y del “abstract” si lo hubiere y las citas textsale

A espacio y medicentre lineas de: cada parrafo en todo el texttraleajo.

A dos espaciosentre el titulo y el inicio del contenido del @do, entre péarrafos, entre fuente y
fuente en el indice bibliogréfico, entre titulosuptitulos en el texto del trabajo

ARTICULO 27. Los margenes que se utilizaran ereetda seran los siguientes: lzquierdo: tres
centimetros, derecho, superior e inferior: dosio®ttos. En las paginas capitulares el margen
superior sera de libre eleccion, siempre y cuamdexceda de cuatro centimetros.

ARTICULO 28. La escritura del texto se hara en bgustificado y podra utilizarse sangria
hasta de cinco espacios.

La paginacion del trabajo se hard en numeros aralmglocandose en la parte inferior derecha
dentro del margen utilizado. El nUmero se escribigartir del inicio del texto del cuerpo del
trabajo.

De la referencia bibliogréfica:

ARTICULO 29. En el trabajo debera incluirse conacéer obligatorio urindice bibliogréafico.

La modalidad seleccionada para citar las fuentesirdentales debera mantenerse a lo largo de
todo el trabajo y guardar fidelidad a la misma. ide si los hubiere, podran incluirse indices de
ilustraciones o figuras, de anexos o cualquier @i® sea necesario incluir.

ARTICULO 30. Las citas bibliograficas deberan semeradas consecutivamente por orden de
aparicion en el texto, figurado el nUmero entreépgasis.

Capitulo IlI
PRESENTACION DE RESUMEN

ARTICULO 31. Para la seleccion de las ponenciagptticipantes deberan enviar un resumen
estructurado del trabajo y el curriculo abreviadbadlos autor (es).

Del resumen:

ARTICULO 32. El resumen debera incluir una caratda los siguientes requisitos: Nombre de
la Institucion (si la hubiere), titulo del trabajapellido(s), nombre(s), firma(s), numero(s) de
Documento Nacional de Identidad, direccion, teléfgrtorreo electrénico, del (de los) autor(es),
el nombre de la ciudad y el mes y afio de la pras&mt.

ARTICULO 33. El texto del resumen debera conteperdiguientes elementos: planteamiento
del tema, justificacién, marco tedrico, marco terpsspacial, metodologia, sintesis del texto o
contenido, conclusiones, fuentes consultadas ybpedaclaves. Debe escribirse en bloque, sin
dejar sangria ni espacios, en no menos de 5 sagifldhoja A4, letra Time New Roman, tamafio
12 pts.

Del curriculo:
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ARTICULO 34. Cada autor del trabajo a presentaedeldjuntar al resumen su curriculo vital
abreviado en el que se consignaran los nombreslidgs, estudios cursados, indicando las
fechas, la instituciéon y el lugar donde fueron imealos, experiencia profesional, cursos y
seminarios, idiomas, otros datos de interés.

Capitulo IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 35. Los autores de los trabajos en codataleberan informar a la Comision
organizadora, en el momento de inscribirse, queza sl autor titular responsable que brindara
sus datos como Unico medio de contacto para lasmicationes que aquella deba realizar. Toda
comunicacion al autor titular de la ponencia gruipaplicara el conocimiento de todos sus
coautores. El ponente sera responsable de verdicarrecto funcionamiento de la direccion de
correo electrénico y de todos los nimeros telefimgue provea como datos de contacto

ARTICULO 36. A los fines de la seleccion, los trisadeberan presentarse en soporte papel en
dos copias escritas y firmadas por el autor o astatel trabajo, en carpeta tamano A4,
cumpliendo con las especificaciones descritas presknte reglamento.

ARTICULO 37. Debera adjuntarse una copia en sopoggnético, en programa Word version
97 (o superior) para Windows.

ARTICULO 38. El trabajo se deberéa presentarse detferia fecha establecida segin cronograma
aprobado para las Jornadas. La no presentacidratialo en los términos previstos significara la
no aceptacion de los mismos.

Los trabajos que fueran presentados después deche fde vencimiento, sélo podran ser
considerados durante el transcurso de las Jorrgidias Comision Organizadora lo autoriza
expresamente y, en la medida que exista tiempoianife luego de haberse tratado la totalidad
de los trabajos presentados oportunamente. Logjbsapresentados fuera de término podran no
integrar la publicacion institucional que se desidirealizar

ARTICULO 39. Lo no previsto en este reglamento pargresentacion de los trabajos sera
resuelto por la Comisién organizadora.

Titulo Il
DE LAS PONENCIAS

Capitulo I:
DE LA COMISION EVALUADORA:

ARTICULO 40. Teniendo en cuenta la disciplina delsdgue se enfoque el trabajo, la Comision

evaluadora podra solicitar la colaboracion de iofeales en la materia especifica de que se
trate, poniendo en conocimiento de la Comisién mimgalora los datos del o los profesionales

intervinientes.

Proceso de Seleccion y Evaluacion:

ARTICULO 41. La Comision organizadora sera la geteccione los trabajos que retnan las
condiciones formales establecidas en el presergiamento y los eleve a la Comision
Evaluadora de Trabajos.

ARTICULO 42. La Comisién evaluadora efectuara ldeseon de los trabajos que seran
expuestos durante la realizacion de las Jornadaswerdo a la calidad académica prevista en
este reglamento. Cada uno de los miembros delgutataminara sobre cada ponencia asignada
calificandola del 1 al 10. Las que obtengan mayamtyacion seran las seleccionadas como
ponencias para las Jornadas.

ARTICULO 43. Cada miembro de la Comision evaluadendra 30 dias corridos, a partir de su
recepcion para expedirse sobre los trabajos emtosgzara su estudio.



ARTICULO 44. La cantidad de ponencias seleccionamdaa la exposicion estara a cargo de la
Comision organizadora y se hara conforme a la naathladoptada cada afio para el desarrollo
de las Jornadas.

ARTICULO 45. La Comision organizadora debera ded@dos 10 dias siguientes a la seleccion
de ponencias, notificar e invitar a los autorefoddrabajos elegidos para su exposicion.

ARTICULO 46. Aquellos ponentes que requieran untaaaicial de invitacién al Congreso para
sus autoridades y superiores, deberan solicitaridac debida antelacion e incluir en la solicitud
los datos pertinentes de la Institucion para eéecu diligenciamiento.

De la modalidad de la exposicion:

ARTICULO 47. Las ponencias deberan realizarse patstente. No se admitiran la realizacion

de presentaciones de ponencias a través de detegaderceros. En casos debidamente
justificados, sera facultad de la Comision orgashiza resolver sobre su admision.

En caso de enfermedad o cualquier otro motivo dezéumayor, el ponente se compromete a
notificar su ausencia con la maxima antelacionippesa la Comision evaluadora, La que podra
modificar el programa o proceder a la lectura deol@encia, segun lo crea conveniente.

ARTICULO 48. Las ponencias seran organizadas erelesro presentadas individualmente
segun la modalidad que disponga la Comision Orgdoia. En ambos casos habra un
moderador que regule los tiempos de exposiciorbgtde

ARTICULO 49. El tiempo asignado para la exposidgi@los ponentes invitados sera de hasta 45
minutos mientras que el resto de ponentes contamarun espacio de hasta 30 minutos para su
presentacion. Las preguntas y posibles debategitenda duracién de 15 minutos.

ARTICULO 50. La ayuda audiovisual de la ponenciagriestar en cualquier soporte digital:
memoria, USB o CD. El ponente debera aclarar lpsaifscaciones técnicas que necesite para su
proyeccion.

Capitulo I
INFORMACION GENERAL

ARTICULO 51. El Poder Judicial de Jujuy no se heesponsable por posibles plagios o del
contenido que tengan las ponencias, la resporgadbilinicamente le pertenece a sus autores.

ARTICULO 52. Todas las ponencias expuestas serdlicpdas en la Revista de las Jornadas. La
Comision organizadora se reserva ademas, el demehaublicar la ponencia en algun otro
medio. No se entregaran fotocopias a los asistéetéss trabajos presentados en las Jornadas.

ARTICULO 53. La Comision organizadora se reserval@lecho de resolver y/o dictaminar
sobre cualquier cuestion no prevista en el preseetgamento, relacionada directa o
indirectamente, con al organizacion de las Jornadas



